                                          РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

                                             ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

                                              ВЕРХОВСКИЙ РАЙОН

            КОНЬШИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

                                                          РЕШЕНИЕ

от 13 марта 2014года                                   № 5
.Коньшино

«О внесении изменений в Решение
№ 18 от  8.11.2011года «Об утверждении
Положения о комиссии по соблюдению требований к

служебному поведению муниципальных

служащих Коньшинского сельского поселения

и урегулированию конфликта интересов»

В соответствии со ст.12 Федерального закона от 25.12.2008г № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», п.4  Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010г № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального  закона от 03. декабря 2012года № 230-ФЗ «О контроле соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходов» Коньшинский сельский Совет народных депутатов РЕШИЛ:
1. Внести в «Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Коньшинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:

Пункт 4.1 изложить в следующей редакции:

Основанием для проведения заседания Комиссии является:

    - полученная от правоохранительных, судебных, иных органов государственной власти, органов местного самоуправления и иных организаций, должностных  лиц или граждан информации о совершении муниципальным служащим поступков, порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении муниципальным служащим требований к служебному поведению;

   - информация о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

   - представление руководителем государственного органа материалов проверки, свидетельствующих о представлении государственным служащим недостоверных или неполных сведений.
  Пункт 4.13 изложить в следующей редакции:

      По итогам рассмотрения информации, указанной в пункте 2 части1 статьи 4 настоящего Положения, комиссия может принять одно из следующих решений:

   а) установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

  б) установить факт наличия личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов. В случае работодателю (представителю работодателю) предлагают рекомендации, направленные на предотвращение или урегулирование этого конфликта интересов.

в) признать, что сведения, представленные государственным служащим, являются достоверными и полными;

г) признать, что сведения, представленные государственным служащим, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю государственного органа применить к государственному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы. Полученные в результате осуществления контроля  за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.
Глава сельского поселения                                            В.А.Корогодина.                                  

