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Российская Федерация Орловская область
       ВЕРХОВСКИЙ  РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
                                                                      РЕШЕНИЕ                                 

«12»мая 2021 года №46/290 -рс                      Принято на 46 заседании 

 п.Верховье                                                     Верховского районного 

                                                                   Совета народных депутатов

Об отчете главы Верховского района

Орловской области о результатах 

своей деятельности и работе администрации 

в 2020 году

В соответствии с ч. 11.1 статьи 35 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 25.1 Устава Верховского района Орловской области, заслушав отчет главы Верховского района о проделанной работе

 Верховский районный Совет народных депутатов РЕШИЛ:

1. Отчет главы Верховского района Орловской области о результатах своей деятельности и работе администрации в 2020 году принять к сведению (отчет прилагается).

2. Признать работу главы Верховского района Орловской области за 2020 год удовлетворительной

    Председатель Верховского районного        
  Совета народных депутатов                                                      С.В.Цыбин

      Глава Верховского района                                                В.А.Гладских 

                                                                                                                  Приложение к решению

Верховского районного Совета народных депутатов

от 12 мая 2021 года №46/290 -рс                                                     

Отчет главы Верховского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Верховского района за 2020 год.

Уважаемые депутаты и приглашенные!

В соответствии в соответствии с ч. 11.1 статьи 35 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 25.1 Устава Верховского района Орловской области, представляю отчет Главы Верховского района о результатах его деятельности и деятельности администрации Верховского района за 2020 год.

В отчетном году работа администрации района была направлена на исполнение полномочий по решению вопросов местного значения муниципального района, на выполнение мероприятий Указов Президента Российской Федерации, поручений Губернатора Орловской области, реализацию государственных и муниципальных программ. Главным приоритетом были и остаются формирование благоприятных условий для развития экономики района и повышение уровня жизни населения.

Ежегодный отчет – это не только обязательная норма, предусмотренная законодательством о местном самоуправлении, а прежде всего открытый диалог с депутатами, а в их лице с жителями района об итогах года, обсуждение ближайших планов и перспектив. Вместе мы решаем актуальные для района задачи, обсуждаем острые проблемы и находим пути решения.

Демографическая обстановка

По данным статистики численность постоянного населения района на 1 января 2021 года составила 14841 человек, при этом доля городского населения составила 45,9% от общей численности, доля сельского населения составила 54,1% от общей численности.
Демографическую ситуацию в районе считать благополучной нельзя по причине превышения коэффициента смертности над коэффициентом рождаемости. По итогам 2020 г. число родившихся составило 96 человек, а число умерших – 313 человека, естественная убыль – 217 человек. Основными причинами явились: заболевания сердечно-сосудистой системы, онкологические заболевания. 

Количество браков за 2020 год - 46, количество расторгнутых браков составило - 54.

Оценивая демографическую ситуацию, можно сделать вывод, что она характеризуется процессом естественной убыли, которая не компенсируется миграционным приростом. Следовательно, в этой сфере, идет развитие отрицательных тенденций. В связи с этим назревает ряд вопросов, для решения, которых нам необходимо: улучшать охрану материнства и детства; снижать уровень заболеваемости и смертности населения; повышать устойчивость семейно-брачных отношений; формировать у населения устойчивую потребность в здоровом образе жизни.

Промышленность

Промышленность района представлена предприятиями пищевой и перерабатывающей промышленности (ООО «Юность» и ЗАО «Верховский МКЗ» соответственно), а также предприятиями по производству и распределению электроэнергии, газа и воды. Так за отчетный период объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг составил порядка 2800 млн. руб., 101 % к аналогичному периоду прошлого года.
На промышленных предприятиях района трудится порядка 500 чел., что составляет 13 % от общего количества занятого населения.  

Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий промышленных видов деятельности составляет 28807,7 руб., 111,4 % к аналогичному периоду прошлого года.  

Просроченную задолженность по заработной плате по состоянию на 1 января 2021 года не имеет ни одно промышленное предприятие района. 

Малый бизнес

           Малый бизнес  – это сектор, во многом определяющий жизнеспособность экономики. Число субъектов малого предпринимательства на территории Верховского района на 01.01.2021 года на территории Верховского района зарегистрировано 399 субъектов малого и среднего предпринимательства, из них 87% - доля индивидуальных предпринимателей. 

           Необходимо отметить, что распределение количества субъектов МСП по видам экономической деятельности заметно отличается для разных категорий субъектов МСП. Так, по данным 2020 года, средние и малые предприятия – юридические лица в основном представлены в секторе сельского хозяйства и оказания услуг по хранению и переработке с/х продукции (38%), в торговом секторе (57%) и прочие (5%). Индивидуальные предприниматели осуществляют деятельность преимущественно в торговом секторе (74%), остальную долю (26%) занимают оказание услуг, аренда и прочие.

Потребительский рынок

Потребительский рынок района представлен следующей структурой. Торговая отрасль – это 123 магазина, 24 объекта общественного питания (4-общедоступные, 20 – закрытого типа), 10 нестационарных торговых объектов, ярмарочная площадь. 

В общем объеме товарооборота 14 % формирует потребительская кооперация. Прочное место в торговле занимает малый бизнес, составляющий более 80% всего оборота торговли. Потребительский спрос в значительной степени удовлетворяется за счет продажи товаров на ярмарочных площадях района.

По жилищно-коммунальным услугам прирост объема платных услуг ежегодно будет обеспечен за счет повышения тарифов. 

В перспективе фактор цен по-прежнему будет играть доминирующую роль в оценке спроса на все виды услуг. На перспективу на 2021 г. прогнозируется небольшой стабильный рост платных услуг населению при условии стабильной экономической ситуации в регионе.

Уровень жизни населения 

Показатели уровня жизни населения характеризуются как отрицательными, так и положительными тенденциями. Сохраняется рост реальной заработной платы. Размер начисленного среднемесячного дохода в истекшем году превысил величину прожиточного минимума трудоспособного населения. Одним из социальных критериев устойчивого развития района являются доходы населения. Средняя заработная плата за 2020 год по крупным и средним предприятиям района, а также некоммерческим организациям сложилась в сумме 28807 руб., что выше уровня предыдущего периода на 11%. Среднемесячная заработная плата работников дошкольных, общеобразовательных муниципальных учреждений, учреждений культуры варьируется от 17310 руб. до 20850 руб. На сегодняшний день задолженность по заработной плате отсутствует у всех организаций и предприятий района.

Численность пенсионеров, состоящих на учете в Пенсионном Фонде Верховского района, составляет 6540 человек, средний размер назначенных пенсий по состоянию составляет 13700 рублей.

Труд и занятость

По последним данным органов статистики в районе на 1 января 2021 года проживает 14,9 тыс. человек постоянного населения. Учитывая динамику прошлых лет демографическая ситуация в 2020-2022 годах очевидно будет характеризоваться процессом естественной убыли населения на 1-1,5 % ежегодно до 2023 года.

Численность экономически активного населения района по данным органов статистики составила приблизительно 6800  человек. 
Уровень официальной безработицы в районе по итогам 2020 г. составил 1,6 %.  На сегодняшний день уровень безработицы составляет  0,5%.
 Сельское хозяйство

 В Верховском районе сельскохозяйственным производством занимаются 17 сельхозпредприятий, 81 КФХ и  4987 тыс. ЛПХ, которые расположены в 10 сельских поселениях. Во всех категория хозяйств  имеется 74,7 тыс. га  пашни. 

В 2020 году  валовой сбор зерна составил 192 тыс. тонн, при средней урожайности  42 ц/га. Это рекордный урожай  аграриев Верховского района.
Наивысшая урожайность зерновых культур получена в ЗАО «Славянское» – 75,4 ц/га, ООО «Викинг-Агро» – 70 ц/га,  ООО «Пульс-Агро» – 46,5 ц/га, 

Весомый вклад в производство зерновых культур внесли наши фермерские хозяйства, ими намолочено 71 тыс.  тонн зерна или 37 % от общего объема.  Высокая урожайность получена в КФХ  А. Сапрыкина – 49,6 ц/га,  А. Ровенского – 60 ц\га, А.  Харламова – 46,9 ц/га,  Н. Грачевой – 39,7 ц/га, Ю. Бобровского  – 38,4 ц/га и многих других.

В 2020 году намолочено 5838 тонны рапса, средняя урожайность 25,6 ц/га, подсолнечника намолочено 12951 тонны, урожайность 31,3 ц/га, намолочено сои 4637 тонны, урожайность  – 16,1 ц/га.

Сахарная свёкла была  размещена на площади  2223 га. Её производством занимались  2 хозяйства – ООО «Залегощь Агро» посевная площадь – 2012 га и ООО Орелагропром посевная площадь составляла 211га.  Накопано 87,7 тыс. тонн корней сахарной свеклы  Средняя урожайность составила  394 ц/га. В ООО Залегощь Агро урожайность свеклы составила 450 ц/га.

Производством животноводческой  продукции  в районе занимаются 2 сельхозпредприятия: ЗАО « Славянское», ООО им.Мичурина и ЛПХ граждан. На 1 января 2021 года  во всех формах хозяйствования содержится 9216 голов КРС   , из них — 1777  коровы. В сельхозпредприятиях  за  2020 год произведено около 11 тысяч тонн молока,  2,4 тыс. тонн  мяса.  В  среднем от каждой фуражной коровы  надоено 8889 кг молока. 

Основная  часть животноводческой продукции произведена коллективом ЗАО «Славянское». Здесь имеется крупного рогатого скота в количестве 7,1 тыс. голов, в т.ч. 775 коров. За 2020 год надоено 8,2 тыс. тонн молока, надой молока на корову составил 10616 кг. Произведено 2,3 тыс. тонн мяса. Среднесуточный привес КРС  составил 785 грамм.

Успешно трудятся животноводы ООО им. Мичурина, поголовье КРС 954 головы, коров 465 голов  По итогам года получено 2,8 тыс. тонн молока, надой на корову составил  6028 кг молока от коровы. 

На личных подворьях граждан содержится 1089 КРС, из которых — 537 коровы. За год хозяйствами населения произведено 3,3 тыс. молока и 877 тонн мяса. Закупкой излишков молока у населения занимаются 2 индивидуальных предпринимателя, которые  закупили в 2020 году 745 тонн молока.. Ежегодно поголовье животных у населения сокращается  по причине  незаинтересованности  населения  в производстве животноводческой продукции, из-за низкой цены реализации и с переходом  на электронно ветеринарный документооборот и работы в системе «Меркурий».   

В районе  работает сельскохозяйственный потребительский  перерабатывающий  сбытовой кооператив «Золотое кольцо». Кооператив занимается производством  молока и реализацией произведенной продукции. 

Архитектура и градостроительство

Одной из важных задач, направленной на улучшение условий жизни  населения является совершенствование жилищно-коммунальной сферы, архитектуры и градостроительства. Работа в этом направлении  находится под особым контролем у администрации района. 
За отчетный период утверждено и выдано  градостроительных планов земельных участков под строительство, реконструкцию, жилых домов в количестве 1 ед ( в 2019г-2 ед.)

Принято уведомлений о планируемом строительстве (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства  в количестве 75 ед. ( в 2019г – 68 ед.)

В 2020 году введено в эксплуатацию жилых домов – 27 ед. общей площадью – 2067 кв.м., в том числе индивидуальных жилых домов – 27 ед. общей площадью 2067 кв.м. (В 2019 году введено в эксплуатацию жилых домов – 26 ед. общей площадью – 2283 кв.м., в том числе индивидуальных жилых домов – 26 ед. общей площадью 2283 кв.м.)

Дороги и безопасность.

За счет средств Дорожного фонда Орловской области произведен ремонт улично-дорожной сети пгт Верховье общей протяженностью 0,9 км, площадью асфальтобетонного покрытия 6,2 тыс. кв.м., а также улично-дорожной сети с.Туровка Туровского сельского поселения  общей протяженностью 1 км, площадью щебеночного покрытия 3,7 тыс. кв.м

Общий объем финансирования составляет – 7240,0 тыс.рублей; из них субсидии областного бюджета – 7000,0 тыс.рублей; средства районного бюджета – 240,0 тыс.рублей.

Проведены работы на следующих объектах:

– Ремонт улично-дорожной сети посёлка Верховье Верховского района Орловской области (ул. Горького) протяженность 0,4 км, площадь асфальтобетонного покрытия 2254 кв.м., стоимость работ 1843,4 тыс.рублей;

– Ремонт  улично-дорожной сети поселка Верховье Верховского района Орловской области,  ул. Мира, протяженность  0,35 км, площадь асфальтобетонного покрытия 3258 кв.м., стоимость работ 3920,0 тыс.рублей;
– Ремонт улично-дорожной сети поселка Верховье Верховского района Орловской области, ул. Северная (от ул. Королёва до ул. Центральная в д. Верховье) протяженность  0,141 км, площадь асфальтобетонного покрытия 698 кв.м., стоимость работ 615,6 тыс.рублей;

– Ремонт улично-дорожной сети в д. Туровка Туровского сельского поселения Верховского района Орловской области (ул. Победы) протяженность  1,05 км, площадь щебеночного покрытия 3675 кв.м., стоимость работ  861,0 тыс.рублей;

За счет акцизов на топливо в размере 4,9 млн.рублей были выполнены работы по ремонту и содержанию автомобильных дорог сельских поселений.

Кроме того, за счет акцизов на топливо была осуществлена покупка автогрейдера с рыхлителем стоимостью 2,2 млн.рублей.

За счет средств бюджета поселка Верховье в размере 913 тыс. рублей были выполнены работы по ремонту и содержанию автомобильных дорог поселка Верховье.

 Жилищно-коммунальное хозяйство

Работа отрасли жилищно-коммунального хозяйства проходит в постоянно изменяющемся законодательном поле.  Особого внимания и максимальной степени ответственности требует от органов местного самоуправления района и поселений исполнение полномочий, связанных с созданием условий для предоставления качественных услуг населению в коммунальной сфере. 

Жизнеобеспечение населения и объектов соцкультбыта осуществляется 51 котельной, 9,5 км в двухтрубном исполнении тепловых сетей, 26,3 км сетей водоотведения и 223,5 км сетей водоснабжения.

Благодаря слаженной работе коммунальных служб, корректной работе органов местного самоуправления всех уровней отопительный сезон 20/21 годов прошел по плану без срывов.  В условиях сложившегося дефицита средств муниципальных бюджетов и собственных средств организаций, финансирование работ по подготовке объектов жизнеобеспечения и соцкультбыта района осуществлено в объеме 5,9 млн. руб. 

Долгое время в районе проблемой являлось отсутствие исполнителя коммунальной услуги в сфере водоснабжения, водоотведения в границах сельских поселений. Для решения данного вопроса  было принято решение о передачи полномочий в сфере водоснабжения и водоотведения и объектов ЖКХ муниципального образования Городское поселение Верховье, в частности водоснабжения и водоотведения от муниципального образования городское поселение Верховье на уровень муниципального образования Верховский район, что повлекло передачу муниципального унитарного предприятия (МУП «Жилводоканалсервис» поселка Верховье), осуществляющего подачу централизованного водоснабжения в собственность муниципального образования Верховский район. 
Данная реорганизация позволила муниципальному унитарному предприятию, на праве хозяйственного ведения осуществлять свою деятельность и в отношении объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных на территориях сельских поселений района.

В целях оказания качественной услуги теплоснабжения в 2020 году заключено концессионное соглашение в отношении объектов теплоснабжения, расположенных на территории Русско-Бродского сельского поселения объём вложений концессионера, составит – 2198,0 тыс. руб. 
Учитывая многогранность сферы жилищно-коммунального хозяйства, работа осуществляется и по многим другим направлениям, в частности:

В рамках исполнения мероприятий областной программы капитального ремонта многоквартирных жилых домов в 2020 году произведен капитальный ремонт крыши 1 многоквартирного дома в п. Верховье. Изготовлена и подана в Региональный фонд капитального ремонта проектно-сметная документация на ремонт крыш по 11 многоквартирным домам в пос. Верховье, для включения в программу на 2021 год.

На сегодняшний день по 3 поселениям Верховского района осуществляется сбор и вывоз ТКО, в частности на территории пгт. Верховье, Галичинского и Русско-Бродского сельских поселений. 

 На период 2020-2023г.г. на территориях сельских поселений планируется обустроить 161 контейнерную площадку и отремонтировать 48 действующую контейнерную площадку. Общая сумма финансирования запланирована в объеме 5,8 млн. руб.  В 2020 году обустроено 34 контейнерных площадки на сумму 958.6 тыс. руб. в 2021 году планируется обустройство 58 контейнерных площадки стоимостью 1,6 млн. рублей.

В рамках исполнения мероприятий муниципальных программ Формирование комфортной городской среды на территориях 
пгт Верховье и села Русский Брод в 2020 году выполнены работы по       благоустройству  7 дворовых территорий пгт. Верховье и села Русский Брод и 1 общественной территории пгт. Верховье. Работы выполнены в полном объеме, согласно проектно-сметной документации:

Стоимость работ по благоустройству дворовых и общественной территорий по муниципальным контрактам составила 5803,1 тыс. руб.

На 2021 год в рамках данных программ запланировано выполнение работ по благоустройству 6 дворовых территорий и 3 общественных территории в п. Верховье  и с. Русский Брод.

Стоимость работ по благоустройству дворовых и общественной территорий по муниципальным контрактам составит 6,1 млн. руб.
Имущество

Доходы от управления и распоряжения муниципальным имуществом и землёй за 2020 год составили:

             Всего - 28 027 153,73 рублей;

             в том числе: 

             аренда имущества муниципального района – 53 932,80 рублей, 

             арендная плата за земельные участки – 9 255 845,71 рублей, 

             продажа земельных участков – 17 515 448,05 рублей, 

             прочие неналоговые доходы – 1 140 372,60 рублей. 
            Значительную часть в структуре доходов бюджета района занимают доходы от аренды земельных участков и продажи земельных участков.

            В 2020 году заключено  77 договоров аренды земельных участков из земель населенных пунктов и земель сельскохозяйственного назначения. 

            Заключено 38 договоров купли-продажи земельных участков. 

            На постоянной основе проводится претензионно-исковая работа с арендаторами земельных участков в целях контроля за выполнением условий договоров аренды, а также полноты и своевременности внесения арендных платежей.
Предоставление государственных и муниципальных услуг

Одним из самых успешных проектов по повышению качества и доступности государственных и муниципальных услуг для граждан, реализованным за последние годы в России, является создание сети многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна". 

В центре «Мои документы» в комфортных условиях можно получить более ста услуг по разным направлениям: свидетельство о рождении ребенка, получить страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (СНИЛС), подать заявление о выдаче государственного сертификата на материнский (семейный) капитал, зарегистрироваться по месту жительства или по месту пребывания, оформить земельный участок в  собственность, получить разрешение на строительство, поставить дом на кадастровый учет, провести оформление, выдачу и замену паспортов гражданина РФ. В перечень услуг входит получение ИНН, архивных справок, повторных свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния, оформление регистрации или постановку на учет по месту жительства, оформление статуса индивидуального предпринимателя, консультация о налогах и сборах, прием заявления на получение льготы по налогам и многое другое. Очень востребована услуга Управления Министерства внутренних дел России по Орловской области «проведение экзаменов на право управления транспортными средствами и выдача водительских удостоверений (в части выдачи российских национальных водительских удостоверений при замене, утрате (хищении) и международных водительских удостоверений». Кроме того, производится регистрация на портале «Госуслуг», с помощью которой каждый гражданин имеет возможность получить услугу в электронном виде и поэтому многие граждане пользуются этой возможность.

За 2020 год специалистами отдела обслужено 7169 заявителей и 7144 объектов. Зарегистрировано на едином портале «Госуслуги» 1719 заявителей.

Социальная защита населения

В соответствии с приоритетами социально-экономического развития района основными направлениями деятельности системы социальной защиты в 2020 году являлись повышение уровня жизни граждан, нуждающихся в особой поддержке государства, реализация Указов Президента РФ, новых инициатив в сфере демографии, обеспечение в полном объеме социальными выплатами граждан, имеющих на них право, усиление адресности социальной поддержки.
Получателями различного вида пособий в 2020 году при общей численности населения Верховского района стали 91,2% жителей района.  Общий объем выплат из всех источников финансирования составил  173,7 млн. рублей, что на 10,9 % больше, чем за 2019 год.

Одним из перспективных направлений работы по улучшению демографической ситуации в районе является реализация программы поддержки семей с детьми, которая осуществляется через систему различных государственных социальных пособий.

Всего за 2020 год на дополнительную меру поддержки многодетных семей было выделено 47 402,1 тыс.рублей. В 2020 году 26 семей обратились за выплатой материнского (семейного) капитала, размер которого составлял 133 113-62 рублей. Одной из мер семейной и демографической политики, создающей, наряду с другими мерами, условия для повышения рождаемости, поддержки семьи и воспитания детей, считается ежемесячная выплата на рождение 3-го и последующих детей. Назначения произведены на 125 детей. А всего на учете в филиале на 31 декабря 2020 года состоят 240 многодетных семей, в которых воспитываются 828 ребенка.

В процессе реализации задач, связанных с выплатой  пособия семьям с детьми  от 3 до 7 лет освоено 33 776, 4 тыс. рублей.

По состоянию на 1 января 2021 года на учете состоят 1208 ветерана труда, 924 ветерана труда Орловской области, 8 тружеников тыла, 9 реабилитированных, звание «ветерана труда» и «ветерана труда Орловской области» присвоено 75 обратившимся. В соответствии с федеральным и региональным законодательством данные категории получают выплату в размере 538 рублей 70 копеек, которая ежегодно индексируется.

Социальная сфера Верховского района функционирует как единая система социальной защиты, сюда входит и центр социального обслуживания населения. Деятельность Центра осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми актами РФ и Орловской области, национальными стандартами по социальному обслуживанию, положением, Уставом, приказами директора. Учреждение является подведомственным Департаменту социальной защиты, опеки и попечительства труда и занятости Орловской области.

В общей сложности услуги в Центре получают по различным направлениям более 40% жителей нашего района. 2020 год был сложным по оказанию услуг в связи со сложившейся сложной эпидемиологической ситуацией. Специалисты Центра проявили свои лучшие профессиональные качества в сложный период борьбы с эпидемией. Они работали, соблюдая все меры предосторожности, с людьми находящимися в изоляции по возрасту, 22 соцработника обслуживали получателей социальных услуг на дому. 

Дом ветеранов работает по настоящее время в режиме закрытых смен по 14 дней. Наравне с медицинскими  работниками работают  и специалисты социальной сферы. Граждане старшего поколения нуждаются в повышенном внимании, системном присмотре, социализации и уходе.

В центре ежемесячно социальные услуги на дому получают более 225 человек, граждан пожилого возраста и инвалидов. Индивидуальный подход начинается уже с составления индивидуальной программы, отражающей количество социальных услуг, учитывая потребность человека от его физического состояния.

Пандемия коронавируса изменила привычную жизнь людей, поменяла их планы. В работу нашего учреждения внесла свои коррективы, научила быстро перестраиваться. Общее непонимание ситуации вызывало у людей тревогу, беспокойство, что требовало оказание психологической помощи и поддержки. Граждане пожилого возраста - более уязвимая часть населения.

На учете у нас состоят: инвалиды ВОВ, труженики тыла, дети войны. Вопрос самоизоляции потребовал более нового подхода к оказанию социальных услуг. Сейчас с этими категориями населения проводится большая работа по проведению вакцинации, не все хотят в это верить.

Предусмотрен долговременный уход, он заключается в создании условий для максимального продления жизни граждан пожилого возраста в привычной среде пребывания. Действует трехуровневая система обслуживания, сегодня гражданин может получать услуги по 3 уровню 5 раз в неделю.

25 граждан пожилого возраста и инвалидов проживают в Верховском доме ветеранов. Делается всё для того, чтобы жилось комфортно и не одиноко, укрепляется материально-техническая база, производится медицинский осмотр, цель коллектива – продлить жизнь своих подопечных, ведь не из простых условий приходят люди.

Труд социальных работников стал ещё более важен, заметен и необходим для многих. В период ограничительных мер, сотрудники стационара перешли на вахтовый график работы, чтобы защитить своих подопечных в период пандемии. Для безопасности в течении смены, а это 14 дней – не покидают рабочие места и ухаживают за проживающими. В отделении для сотрудников организовано трёхразовое питание, благодаря этому удалось сохранить стабильную обстановку. Были закуплены средства индивидуальной защиты: перчатки, маски, халаты и т.д. Сотрудникам производятся выплаты стимулирующего характера. За этот период ограничено посещение родных и близких, выход за территорию, с особыми мерами предосторожности завоз продуктов питания, по необходимости вызов скорой помощи, что более предъявляет требования к работе данного коллектива - здесь трудятся 18 человек, по 9 человек в каждой смене. Ремонтные работы приостановлены, но здесь красиво и уютно. Сейчас проводится работа по внешнему благоустройству, условия здесь максимально приближены к домашним, и даже  можно сказать к санаторным. Проживание в комнатах до 2-3 человек, где на каждые жилые комнаты предусмотрены зоны отдыха -  их 3 (душевые и гардеробные).

Среди других приоритетов работы с получателями социальных услуг – продление активного долголетия.  В продлении активного образа жизни является содержательный досуг. Культурно-досуговые мероприятия в кружках улучшают эмоционально-психологическое самочувствие и повышают социальную активность пожилых людей. Занятие в той или иной группе доступны каждому, вне зависимости от возраста и способностей. Сегодня в Центре 2 таких отделения, один находится в п.Верховье и второй в д.Капитановка. Для более масштабной работы снова вносит свои коррективы COVID-19. Итогом работы в различных кружках является участие в конкурсах, выставках, чемпионатах, где наши активисты получают от результатов своего труда - вознаграждения.Гордимся участием наших активистов в чемпионатах: шахматных,  компьютерных, спортивных по легкой атлетике, смотрах художественной самодеятельности. 

С 2012 года отделение показало значимость данного направления оказания социальных услуг. Хотелось бы призвать пожилых людей Н-Жерновского сельского поселения активизировать деятельность данного отделения. Многие не верят и скептически относятся к этому, но главное создать очаг культуры. Красивый и ухоженный облик здания должен привлекать к активному образу жизни, здесь предусмотрена и преемственность поколений, и проведение спортивных мероприятий, обучение компьютерной грамотности. 

Большие наработки имеет Верховское отделение: за 2020 год получены призовые места:  люди с ограниченными возможностями - 3 человека, получили дипломы I степени; в компьютерном чемпионате - 2 участника получили дипломы, 30 человек обучено компьютерной грамотности. Участники клуба «Родные напевы» участвовали в областном фестивале народного творчества «Салют Победы». Совместно с Домом культуры с участием наших артистов проведено 12  дворовых концертов  «Поём двором».

За 2020 год проведено 49 мероприятий в формате - онлайн, посетителями которых явились 687 человек. В отделении действует театр «Сатира», работниками смонтировано 2 фильма «Не повторяется такое никогда»,  посвященные освобождению г.Орла и Орловской области. Также имеется кружок любителей настольных игр и реализуется проект «Серебрянное волонтерство», где приняли участие в конкурсе «Региональный центр Серебрянного волонтерства» со стихотворением «Масолы вдовы».

Для детей с ограниченными возможностями работает комната отдыха, 5 детей приняли участие в акции «Диктант победы». Для оздоровления осуществляется скандинавская ходьба, состоит из 2 групп «Здоровье».

Отделение социальной помощи и срочных услуг работает для граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию. За 2020 год обслужено 2800 человек, в условиях ограничения и дистанционно по телефону, а также с вызовом специалиста на место с мерами предосторожности. Государственную помощь получили 138 семей, на сумму 802 тыс.рублей. Значимую поддержку получили семьи по Постановлению президента РФ. Проведено 2 социальных контракта по развитию личного подсобного хозяйства на сумму 100 тыс.рублей, из них семьи Романовых и Графиных. На акцию «Дорога в школу» было выделено 45 тыс.рублей. Было организовано  получение новогодних подарков для детей из категории инвалидов и семьям более 5 детей. Постоянно оказывается вещевая благотворительная помощь неравнодушными людьми (вещи, бывшие в употреблении, приносят в Центр). Трём семьям оказана помощь в заготовке дров. Оставшихся одиноких людей оформляем в различные стационары Орловской области, в 2020 году были определены 5 человек на постоянное место жительство. Долгожителей Верховского района  поздравляют с 90 и 95-летием, 74 человека получили поздравление от президента РФ.

Согласно проекта «Демография», по программе «Старшее поколение»,  для доставки продуктов питания и медикаментов лицам 65+ в отдалённые сёла - предоставляется автомобиль «Нива». Для информирования населения о предоставленных услугах нами используются всевозможные ресурсы: информационные стенды, официальный интернет-сайт учреждения, распространение брошюр, публикации в средствах массовой информации, информация в социальных сетях.

Орган опеки и попечительства

Сектор по опеке и попечительству УОМПФС администрации Верховского района  Орловской области осуществляет функции  по  реализации  отдельных  государственных полномочий  в сфере   опеки  и  попечительства  в соответствии с Законом Орловской области от 06.12.2007 года № 732–ОЗ, осуществляет полномочия по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних, недееспособных и ограниченно дееспособных граждан.

По состоянию на 31.12.2020 года на учете в секторе по опеке и попечительству состоят 49 детей, оставшихся  без попечения родителей, фактически проживают в семьях 49 детей, оставшихся  без попечения родителей, из них:

- под опекой и попечительством находятся  15 детей в 13 семьях;

- приемных детей 34 в 18 семьях;

- детей-сирот – 5;
На учете в секторе по опеке и попечительству состоят 18 недееспособных граждан, 2 ограниченных в дееспособности граждан.

В 2020 г. в Верховском районе был один  факт  немедленного отобрания ребенка у родителей (одного из них) или у других лиц, на попечении которых он находится, при непосредственной угрозе жизни ребенка или его здоровью в соответствии со ст.77 Семейного кодекса РФ.

В 2020 году было выявлено 4 ребенка, оставшихся без попечения родителей, из них 2 переданы на предварительную опеку, 2 ребенка на опеку на безвозмездной основе.

В 2020 году на учет в сектор по опеке и попечительству Верховского района Орловской области поставлен 1 ребенок, оставшийся  без попечения родителей, прибывший из другого муниципального образования Орловской области.

Специалистами сектора по опеке и попечительству осуществляется надзор за деятельностью опекунов и попечителей совершеннолетних недееспособных и не полностью дееспособных граждан. В 2020 г. проведено 10 проверок условий жизни данной категории граждан.

Сведения о детях, оставшихся без попечения родителей, не устроенных на воспитание в семьи, передаются в региональный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, в порядке и сроки, установленные законодательством РФ, в 2020 г. не направлялись.

В 2020 году в региональный банк данных внесена одна запись о лишении родительских прав.
В 2020 году проведено 37 проверок условий жизни подопечных, соблюдения опекунами и попечителями прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также исполнения опекунами и попечителями требований к осуществлению ими прав и исполнению обязанностей.

По состоянию на 31.12.2020 г. 48 человек состоят на учете  и включены  в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, имеющих право на получение жилого помещения в Верховском районе Орловской области по договору найма специализированного жилого помещения.

8 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеют закрепленные жилые помещения, находящиеся в их собственности, 5 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеют закрепленное жилье на территории Верховского и других муниципальных районов Орловской области, где они являются либо нанимателями, либо членами семьи нанимателя данных жилых помещений.

Сектор по опеке и попечительству обеспечивает  назначение и контролирует выплату денежных средств при всех формах устройства детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на содержание детей, находящихся под опекой и попечительством, в приемных семьях.

В  Верховском районе 49 детей-сирот и детей,  оставшихся   без попечения родителей, получают данные выплаты, 18 родителей получают денежное вознаграждение по договору о приемной семье.

За 2020 год 2 гражданам выплачено единовременное пособие при устройстве детей в семью.

Личные дела подопечных хранятся в секторе по опеке и попечительству в соответствии с действующим законодательством РФ.

Здравоохранение

Главными задачами отрасли «Здравоохранения» являются: улучшение здоровья населения на основе повышения качества и доступности медицинской помощи, профилактика заболеваний и пропаганда здорового образа жизни.

Сеть ЛПУ района представлена центральной районной больницей, Русско-Бродской врачебной амбулаторией и 18 ФАПами, однако функционируют 17 в связи с отсутствием специалиста. ФАПы пролицензированы на осуществление медицинской и фармацевтической деятельности, при этом лицензия  бессрочна. На данный момент проводится работа по дооснащению ФАПов  согласно стандарта оснащения ФАПа.

Обеспеченность врачами на 10 тысяч населения в 2020 году составила 15,2 на 10 тысяч населения, а средними медицинскими работниками – 65,9  на 10 тысяч населения.

Эффективность функционирования системы здравоохранения Верховского района, доступность и качество медицинской помощи, оказываемой населению, напрямую зависит от кадрового потенциала отрасли. В отчетном году был пополнен штат  2 средними медицинскими работниками,  однако  уволился 1  врач и 9 средних медицинских работника. Причины текучести кадров- отсутствие жилья и более высокооплачиваемая работа в других учреждениях в связи с выходом на пенсию.. 

 Повышение квалификации прошли все врачи, а также 57 сотрудников среднего медицинского персонала.

Средняя заработная плата врачей составила 51149,33 рубля , среднего персонала – 26583,21 рублей, прочего персонала – 18758,28  рублей 

Число посещений к среднему медицинскому персоналу на ФАПах составило 23220 человек, число посещений Верховской ЦРБ (включая посещения на дому) 77055.

Немаловажное место в системе оказания экстренной и неотложной помощи отводится службе «скорой помощи», число обслуживания вызовов которой за 2020 год составило 5652 , также на нее возложены полномочия по транспортировке с ОКС,ОНМК , коронавирусной инфнекией  в г.Ливны и г.Орел

Стационарная медицинская помощь населению района оказывает центральная районная больница на 33 коек, а это значит, что обеспеченность на 1000 человек составила 2,0  на 1 тысячу населения 

В коллективе уделяется постоянное внимание своевременному и деловому разбору писем и жалоб населения. В 2020 году поступило 7 жалоб. 

В целях улучшения качества доступности медицинской помощи запущена усовершенствованная единая информационная система для автоматизации лечебного процесса.

В целом удается сохранить на достаточном уровне медицинское обслуживание населения в том числе за счет привлечения недостающих специалистов из других районов (психиатр, нарколог, ЛОР-врач)

Образование

В 2020 году система образования Верховского района насчитывала 20 образовательных организаций.

В 11 общеобразовательных школах (7 средних и 4 основных) обучалось 1503 ученика. В образовательных организациях района трудились 323 педагога.

В районе выполнялась Дорожная карта по выплате заработной платы всем категориям педагогических работников. Среднемесячная зарплата по итогам 2020 года составила:

у учителей – 26 919 рублей;

у воспитателей детских садов – 22 021 рубль;

у педагогов дополнительного образования – 23 593 рубля.

Успешно осуществляли свои функции 6 детских садов и 5 дошкольных групп в общеобразовательных организациях. Их посещали 511 дошкольников. Удовлетворенность потребности населения в услугах дошкольного образования детей от 1,5 до 7 лет – 100 %.Очередность детей для поступления в муниципальные дошкольные образовательные организации формировалась программным методом в автоматизированной системе «Электронный детский сад».

Для обеспечения доступности школьного образования в 7 общеобразовательных учреждениях района имеются 11 школьных автобусов. Ежегодно затраты районного бюджета на обеспечение подвоза обучающихся, в том числе на содержание и ремонт транспортных единиц составляют около 1 млн рублей. В рамках государственной программы «Школьный автобус» в 2020 году получена 1 (одна) новая единица транспорта для МБОУ «Нижне-Жерновская средняя общеобразовательная школа».

МБОУ «Верховская средняя общеобразовательная школа № 1» и МБОУ «Скородненская средняя общеобразовательная школа» в 2020 году стали участниками регионального проекта «Современная школа», в рамках которого произведено оснащение цифровым и демонстрационным оборудованием для центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста».

Существенная помощь образовательным организациям оказана в рамках мероприятий, связанных с исполнением наказов избирателей депутатами Орловского областного Совета народных депутатов. Денежные средства в объеме 1 млн рублей направлены на текущий ремонт фасадов зданий МБОУ «Верховская средняя общеобразовательная школа № 1», приобретение ростовой мебели и медицинского оборудования для МБОУ «Русско-Бродская средняя общеобразовательная школа» и МБДОУ «Детский сад № 2 п. Верховье».

В районе функционируют 3 учреждения дополнительного образования, в которых занимались 296 воспитанников. Образовательные учреждения имеют необходимые условия, позволяющие обеспечить право детей в возрасте до 18 лет на дополнительное образование. В них обеспечен приоритет бесплатности и равного доступа дополнительного образования.

Указом президента России Владимира Путина 2020 год был объявлен Годом памяти и славы. Поэтому главный акцент воспитательной работы в прошедшем учебном году образовательными организациями был направлен на реализацию планов воспитательных мероприятий, посвященных достойной встрече 75-летия Великой Победы. Во всех образовательных организациях района патриотическое воспитание детей осуществлялось через учебный процесс, систему мероприятий военно-патриотической направленности, музейно-поисковую работу учащихся, сотрудничество с ветеранской организацией.

В перспективе актуальные задачи развития сферы образования района: дальнейшая реализация федеральных и региональных проектов в рамках национального проекта «Образование», внедрение на всех ступенях образования новых образовательных технологий, методов обучения и воспитания.

Культура

В  районе функционирует 20 учреждений культуры это –  Верховский Дом культуры, Муниципальное бюджетное учреждение «Межпоселенческая районная библиотека Верховского района» и Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческое культурно-досуговое объединение Верховского района» с их структурными подразделениями.

Здания учреждений культуры в основном отапливаются природным газом.

В течение 2020 года на территории района было проведено   732 мероприятия.  В связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой с распространением новой коронавирусной инфекцией COVID-19, мероприятия проводились в онлайн режиме. 

По-прежнему большое внимание уделяется патриотическому воспитанию молодежи, в течение года совместно с общественными организациями проведен ряд мероприятий соответствующей тематики. 

Большинство конкурсов и мероприятий проводятся при финансовой поддержке  партии «Единая Россия», совместно с центральной и детской библиотеками.

Работники клубов, библиотек участвуют в районных, зональных, областных и Всероссийских конкурсах и фестивалях. 

Средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры в 2020 году составила 20853,9 рублей. Все рабочие места сохранены.  

Спорт

МБУДО «Верховская ДЮСШ» в 2020 году проведены следующие  соревнования:

· Соревнования по волейболу среди учащихся общеобразовательных организаций Верховского района. Дата проведения 11-12.03.2020г. Общее количество участников 60 чел.

· Районный Фестиваль ГТО среди учащихся общеобразовательных организаций Верховского района. Дата проведения 18.03.2020г. Общее количество участников 75 чел.

· Спортивный праздник «Золотая осень» среди учащихся общеобразовательных организаций Верховского района. Дата проведения 16.10.2020г. Общее количество участников 59 чел.
· Открытый турнир по футболу памяти Наставшева А.Д., среди юношей 2007-2008г.р. Приняло участие 6 команд с Орловской области. Дата проведения 8.10.2020г. Общее количество участников 63 чел. Команда ДЮСШ «Кристалл» заняла II-место.

· Открытый турнир по футболу «Золотая осень» среди юношей 2005-2006г.р. Приняло участие 6 команд с Орловской области. Дата проведения 16.10.2020г. Общее количество участников 58 чел. Команда ДЮСШ «Вымпел» заняла I-место.

Воспитанники МБУДО «Верховская ДЮСШ» в 2020 году приняли участие в следующих соревнованиях:

· XXV—ых традиционных соревнованиях по бегу «Орловские вёрсты» - Чемпионат и первенство Орловской области по легкоатлетическому кроссу. Дата проведения 09.10.2020г. Командное 3 место.
· Чемпионате и первенстве Орловской области по легкой атлетике. Дата проведения 9-10.01.2020г. Бухтиярова Яна на дистанции 1500-3000 метров 1 место.

· Первенство Орловской области по мини-футболу среди детско-юношеских команд сельских районов (2004-2005г.р.). II –место.

· Первенство Орловской области по мини-футболу среди детско-юношеских команд сельских районов (2006-2007г.р.). III –место.

· Первенство Орловской области по мини-футболу среди детско-юношеских команд сельских районов (2008-2009г.р.). III –место.

· Рождественский турнир по мини-футболу на призы ГСОЦ. Команда ДЮСШ «Кристалл» заняла II-место.

На новогодних праздниках проводились веселые старты, пятиборье по легкой атлетике, первенство ДЮСШ по армрестлингу. Общее количество участников 48 чел.
Общественные организации
В районе проводится работа по формированию гражданского общества через привлечение граждан к участию в общественной жизни. Многие вопросы решались во взаимодействии с руководителями общественных организаций. Так на территории района действуют отделения политических партий, таких как Единая Россия, КПРФ, ЛДПР, а также отделения общественных организаций: например, районный Совет ветеранов войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов, Общественная организация «Ветераны боевых действий» и многие другие. И хочется сказать, что активная жизненная позиция, неравнодушие отличает этих людей. Они не только успешно работают и помогают решать насущные вопросы и проблемы, но и проявляют завидное упорство в решении поставленных задач, создавая положительный имидж нашему району. 

