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• Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 года № 197-

ФЗ (ред. от 19.12.2022) (с изм. и доп., вступ. в силу с 11.01.2023); 

 

• Федеральный закон от 28 декабря 2013 года № 426-ФЗ (ред. от 

28.12.2022) «О специальной оценке условий труда»; 

 

 

• постановление Правительства Российской Федерации от 14 апреля 

 

• 2014 года № 290 «Об утверждении перечня рабочих мест в организациях, 

осуществляющих отдельные виды деятельности, в отношении которых 

специальная оценка условий труда проводится с учетом 

устанавливаемых уполномоченным федеральным органом 

исполнительной власти особенностей»; 

 

 

• Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 года № 2464 «О 

порядке обучения по охране труда»; 

 

• Постановление Правительства РФ от 16 декабря 2021 года №2334 «Об 

утверждении Правил аккредитации организаций, индивидуальных 

предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и 

требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, 

оказывающим услуги в области охраны труда»; 

 

 

• приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 24 января 2014 года № 33н «Об утверждении Методики проведения 

специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) 

опасных производственных факторов, формы отчета о проведении 

специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»; 

 



• приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 29 октября 2021 года № 775н «Об утверждении Порядка проведения 

государственной экспертизы условий труда»; 

 

 

• приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 28 октября 2021 года № 765н «Об утверждении типовых форм 

документов, необходимых для проведения государственной экспертизы 

условий труда; 

 

• приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 9 октября 2014 года № 682н «Об утверждении методических 

рекомендаций по определению размера платы за проведение 

экспертизы качества специальной оценки условий труда»; 

• приказ Минтруда России от 28 декабря 2021 года № 926 «Об 

утверждении рекомендаций по выбору методов оценки уровней 

профессиональных рисков и по снижению уровней таких рисков»; 

 

• приказ Минтруда России от 31 января 2022 года № 37 «Об утверждении 

Рекомендаций по структуре службы охраны труда в организации и по 

численности работников службы охраны труда»; 

 

 

• приказ Минтруда России от 17 июня 2021 года № 406н «О форме и 

Порядке подачи декларации соответствия условий труда 

государственным нормативным требованиям охраны труда, Порядке 

формирования и ведения реестра деклараций соответствия условий 

труда государственным нормативным требованиям охраны труда»; 

 

• приказ Минтруда России от 15 сентября 2021 года № 632н «Об 

утверждении рекомендаций по учету микроповреждений (микротравм) 

работников». 

 

 

• постановление Правительства Орловской области от 26 ноября 2021 года 

№ 719 «О смотре-конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда 

в Орловской области». 


